
课堂评价在高中英语教学中具有重要的作用，是英语教学的重要组成部分，正确运用评价会提高学生学习英

语的兴趣，增强学生的自信心，挖掘出高中生潜在的能力，也会直接影响到教师的教学质量。本文在分析当前
高中英语课堂评价现状的基础上提出几点策略，以期真正提高英语课堂评价的有效性。
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高中英语新课标指出：高中英语教师要善于运

用课堂评价，时刻关注课堂评价对高中生学习和教

师教学的反馈作用，要真正发挥英语教师的主导作

用，根据评价后反馈的信息及时调整教学方案。随
着素质教育的不断深入，高中英语的指导思想和教

学观念都在发生着转变。在高中英语课堂上，要想
真正发挥课堂评价的作用，需要英语教师积极营造

浓厚的学习氛围，给高中生创造更加宽松的学习环

境，注重学生的行为表现、情绪变化和思维状态，与
学生进行深度沟通，形成平等、尊重、信任的新型师
生关系，促进学生健康快乐地成长。那么，如何提升
高中英语课堂评价的有效性成为高中英语教师需

要探讨的新课题。本文将通过分析高中英语课堂评
价的现状，总结提高课堂评价效果的策略。

一、高中英语课堂评价的现状

1.英语教师课堂评价方法单一陈旧
许多高中英语教师受到传统应试教育的影响，

在英语课堂上沿用落后的教学方法，只关心学生的

英语成绩，忽视对学生的英语技巧培养；只关心课

堂教学效果的达成，忽视对学生主动性的激励；只

关心优等生的培养，忽视差等生的提高。这些教师
在进行英语课堂评价的时候往往缺乏鲜明的特点，

有时只是一带而过，根本起不到课堂评价应有的作

用。英语课堂评价可以分为宏观评价和微观评价，
在实际教学过程中不少英语教师忽视了对学生的

微观评价。每个高中生在英语课堂中的表现不同，
但是英语教师只给出了宏观的评价，如“Good”或者
“You are right”，缺乏对学生的具体评价，评价方法
单一，评价的效果也不明显。

2.片面理解课堂评价，激励无效果
有些高中英语教师对于课堂评价存在片面理

解的现象，错误地认为课堂评价就是批评学生在学

习中出现的错误，或者错误地认为课堂评价就是在

课堂的任何时候都可以应用，种种错误观念导致高

中英语课堂教学受到影响，不利于教学质量的提

高。英语教师采用自己固有的思维模式，不及时地
接受新思想和新理念，使课堂评价失去作用，起不

到应有的激励作用。在日常教学工作中，不少高中
英语教师对课堂评价存在困惑，不知道在什么场合、
什么时段进行有效的评价，当评价不当时会使高中

生对英语学习产生厌烦感，阻碍学生潜力的发挥。
3.只关注评价，忽视高中生的情感
高中英语教师在进行一些公开课教学时，为了

让英语课堂氛围达到最佳状态，会过度关注课堂评

价的形式，而忽视课堂评价的目的。只是让英语课
堂活跃起来，而没有考虑到高中生真实的感受。甚
至在一些英语公开课上，一节课下来教师忙忙碌

碌，学生也跟着特别紧张，课堂氛围虽然活跃，但是

学生却没有学到任何知识，教师为了吸引学生的目

光，会在评价以后颁发一些小奖品，失去了英语课

堂评价的真实意义。真正有效的高中英语课堂评价
应该是能够激发学生自主学习英语的兴趣，增强学

生学习英语的自信心。可是英语教师在课堂评价时
忽视了对高中生情感变化的关注，使师生关系也缺

乏平等、和谐。

二、提高英语课堂评价有效性的策略

1.评价方法要具备全面性和多样性等特点
高中英语课堂评价要想真正发挥作用，必须要
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注重多种评价方式相结合，建立英语课堂评价体

系，评价要全面，在课堂评价时兼顾到所有学生，让

每一名高中生都可以在英语课堂上有所收获。高中
英语课程标准对课堂评价提出了严格的要求，评价

方式要多样化，争取让高中生在得到教师有效的评

价以后有更多的进步。比如针对英语成绩较好的高
中生，教师在课堂评价的时候要多鼓励学生发挥创

新精神，在英语学习上多进行知识拓展和延伸，使

学生英语水平不断提升。对于英语成绩不太好的高
中生，在课堂评价时要多鼓励学生扎实英语基础，

多做英语练习和训练，从基础上有新的突破。还可
以用一些描述性的语言进行评价，比如 Your

composition is very interesting，I like it.

2.合理进行分层评价，激发学生学习的积极性
分层评价是高中英语教学中经常用到的评价

策略之一，在教学评价中发挥着不可替代的作用。
分层后，英语水平相同的高中生会在一起共同进

步，共同提高，互相帮助，也会大大提高学生学习英

语的积极性。比如在实际工作中，可以将班级中的
高中生按实际水平分为 A、B、C、D 四层，针对不同
层次的学生运用不同的评价方法，争取让每个层次

的学生都有进步的空间。新课标要求高中英语教师
注重学生的主体地位，让学生成为课堂教学的主

人。所以在进行课堂评价的时候，英语教师必须根
据学生的实际水平，结合教学的情况，进行综合评

价。在班级中还可以形成互帮互助的学习风气，让
高层次的学生帮助低层次的学生，最终实现全体学

生英语水平的整体提高。
3.评价要注重人性化，引导学生形成积极向上
的价值观

高中英语教师要按照新课标的要求进行教学，

关注学生知识与技能的培养，关注教学过程和方法

的提升，关注学生情感和价值观的养成。无论是课
堂教学还是课堂评价都必须注重人性化，尊重高中

生的个性，让其感受到英语课堂的真实与高效。其
实，情感评价是课堂评价中经常采用的方法，英语

教师要全身心地投入，评价语言要发自内心，用自

己的真情感动学生。课堂评价的目的是为了找出问
题，解决问题，所以在实际教学中，高中英语教师要

通过评价锻炼学生养成积极向上的人生态度和学

习态度，促进学生在学习英语时可以发挥自己的潜

力。英语教师也可以用一个鼓励的眼神、一个赞许
的动作或者一个和蔼的微笑对学生进行评价，使学

生能够明确自己的前进目标。
4.课堂评价要简练自然，促进高效英语课堂的

形成

课堂评价必须避免繁琐模糊，要给高中生简单

直接的评价，运用各种教学策略，促进高效英语课

堂的形成。当教师在评价时长篇大论，学生可能会
感到厌烦，评价也不会起到激励作用。当教师在评
价时故弄玄虚，学生可能会有抵触情绪，失去对英

语课堂的向往和期待。在英语课堂教学中，教师的
评价应该以鼓励为主，即使学生的回答是错误的，

也要让学生感受到英语教师的关爱，不要直接否定

学生的表现和能力，那样会使学生失去学习英语的

信心。教师要把教学的重心放在学生身上，给学生
提供展示的平台，让英语课堂真正成为学生畅游的

乐园。课堂评价要注重方法，要有实质性的作用，这
样才能在师生的配合中触发课堂教学的新面貌，展

现出高中英语课堂的高效和专业。
5.评价必须从实际出发，摒弃形式主义做法
良好的英语课堂氛围需要教师用心去营造，评

价学生的表现和能力必须要从学生的实际情况出

发，有针对性地帮助学生解决学习过程中出现的问

题，让教学成为学生学习道路上的指明灯。高中英
语教师要把评价融入个人的教学风格当中，运用自

己独特的魅力去感化学生，激励学生，让课堂效果

达到最佳，这才是课堂评价的最佳境界。英语课堂
评价最避讳的就是形式主义，要彻底改变形式主义

对教学的影响，鼓励学生多动手勤动脑，形成良好

的学习氛围。同时，课堂评价还要注重横向比较和
纵向比较的关系，以正面引导为主，减少高中生英

语成绩的两极分化，尊重学生的个体差异，促进学

生健康发展和快乐生活。
综上所述，高中英语课堂评价要确保不同层次

的学生都有学习兴趣，都能够得到进步和发展。英
语教师在组织课堂教学的时候要多一些实事求是，

少一些独断专行；多一些沟通，少一些武断；多一些

理性，少一些感性。作为一名高中英语教师，我深知
自己教学责任的重大，我会积极学习专业知识，提

高教学水平，深化教学观念，给高中生营造适合学

习的课堂氛围，教学中以学生为中心，合理运用课

堂评价手段，增强学生对英语的喜爱程度，提高英

语课堂的教学效果，让课堂评价真正发挥作用。
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